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Statutu

Przedszkola nr 124 w Warszawie

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r,- Prawo o6wiatowe (Dz.U z 2020 r' poz 910)

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawQ - Prawo o6wiatowe (Dz. l.J. z 2017 r' poz. 60 i

949)

Ustawa z dnia 7 wrze(nia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz.U. z 2020 t.poz L327 )

l.Jstawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2o2A (. poz.220ol

Konwencja o Prawach Dziecka przyjQta przez zgromadzenie og6lne Narod6w zjednoczonych w dniu

20 listopada1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz.526)

Rozporzadzenie MEN z dnia 15 marca 2019 r. w sprawie szczeg6lowej organizacji publicznych szkdl i publicznych

przedszkoli(Dz.U. z 2019 r., poz.502)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowejzdnia 7 cterwca 2077 (.zmieniajEce rozporzqdzenie wsprawie

warunk6w i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkolach lDz U 2o7l poz,:L1,47)

RozporzEdzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz

podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym ucznidw z niepelnosprawnoiciE

intelektualnq w stopniu umiarkowanym i znacznym, ksztalcenia 096lnego dla bra n2owejszkoly I stopnia, ksztalcenia

o96lnego dla szkoly specjalnej przyspasabiajEcej do pracy oraz ksztalcenia 0g6lnego dla szkoly policealnej {Dz.U. z

2017 (,, poz.356)

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdw organizowania ksztalcenia, wychowania

iopieki dla dzieci imlodzieiy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie izagroionych niedostosowaniem

spolecznym (Dz.U z 2017 (., poz.757a)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia os6b niebqdqcych

obywatelami polskimi oraz os6b bqdacych obywatelami polskimi, ktdre pobieraly naukq w szkolach funkcjonujAcych

w systemach oswiaty innych pahstw (Dz.U z 2020 t., poz.7293)

Rozporzqdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach iplac6wkach (Dz. U. z 2020 r', poz. 1280)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020r. w sprawie bezpieczeistwa i higieny w

publicznych iniepublicznych szkolach iplac6wkach (Dz. U. z 2O2O r. poz 1386)

Uchwala nr xLlx//7205/2017 Rady miasta stolecznego Warszawy z dnia 25 maja 2017 r. w sprawie czasu

przeznaczonego na bezplatne nauczanie, wychowanie i opiekq w przedszkolach i oddzialach przedszkolnych w

10.

11,

szkolach podstawowych.

14. Zarzadzenie Nr 1302/2017 Wezydenta miasta stotecznego Warszawy z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie ustalenia

warunk6w korzystania ze stoldwek w przedszkolach i szkolach m. st, Warszawy oraz upowa2nienia dyrektor6w

szk6i i przedszkoli do zwalniania z oplat za posiiki



Rozdzial 1

Definicje

llekroi w statucie jest mowa o:

ustawie - nale2y przez to rozumiei ustawg z dnia 14 grudnia 2OL6 r. Prowo Oiwiotowe,

dyrektorze - n ale2y p rzez to rozu m iei dyrektora Przedszko la nr 124 w Warszawie.

Rozdzial 2
lnformacje o przedszkolu

5 1. 1. Przedszkole nr 124, zwane dalej ,,p rzedszkolem", jest publicznym przedszkolem

wielood dzialowym.

2. Siedzibq przedszkola jest budynek w Warszawie przy ul. Dzielna 15b.

S 2. 1. Organem prowadzqcym przedszkola jest miasto stoleczne Warszawa.

2. Nadz6r pedagogiczny nad szkolq pelni Mazowiecki Kurator O6wiaty.

3. Przedszkole jest jednostkq bud2etowq, kt6ra pokrywa swoje wydatki bezpo5rednio

z bud2etu miasta stolecznego Warszawy, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek

bankowy miasta stolecznego Warszawy.

5 3. 1. Przedszkole prowadzi rachunek dochod6w wtasnych na podstawie odrqbnych

przepis6w.

2. Obslugq finansowq przedszkola prowadzi Dzielnicowe Biuro Obstugi Finans6w OSwiaty

dla dzielnicy Warszawa - Wola.

3. Przedszkole u2ywa pelnej pieczqci nagl6wkowej o treici:

Przedszkole Nr 124
01 -029 Warszawa, ul, Dzielna 15b

tel. (22) 8383634
REGON 013001133 NIP 527 -27-36-472

Dopuszcza sie stosowanie w korespondencji nastqpujEcych skr5conych nazw

przedszkola: Przedszkole Nr 124, 01-029 Warszawa, ul. Dzielna 15b, tel. (22) 8383634
oraz Przedszkole nr I24w Warszawie,

4. Przedszkole prowadzi dokumentacjq swojej dziatalno5ci w formie papierowej

ielektronicznej i przechowuje jq zgodnie z odrqbnymi przepisami.



5 4. 1. Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola okre6lajq odrqbne przepisy.

2. P rzedszkole zapewnia wy2ywienie.

3. Na posilki wydawane przez kuchniq skiadajq siq:

1) 6nia da n ie,

2) obiad,

3) podwieczorek.

4. Kuchnia przedszkolna przygotowuje posilki zgodnie z obowiEzujqcymi normami

2ywieniowymi dla dzieci w wieku przedszkolnym.

5. Jadtospisy planowanych posilk6w ustala kierownik gospodarczy przedszkola

w uzgodnieniu z kucharkq, a zatwierdza dyrektor.

6. lnformacja o aktualnym jadlospisie jest udostqpniana rodzicom z co najmniej

tygodniowym wyprzedzeniem w formie pisemnej na tablicy ogloszeri w szatni ina

stronie internetowej przedszkola.

7. Na terenie przedszkola obowiqzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu idiwiqku bez

zgody rodzic6w. Wyjqtek mogq stanowii sytuacje takie jak: nagranie lub

fotografowanie dzieci podczas imprez i uroczysto(ci przez rodzic6w i opiekun6w z

zastosowaniem przepis6w ochrony danych osobowych.

Rozdzial 3
Cele i zadania przedszkola

S 5. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreilone w podstawie programowej wychowania

przedszkolnego, w tym zadania wychowawczo-dydaktyczne.

2. Celem przedszkola jest wspa rcie calo6ciowego rozwoju dziecka wosi4ganiu dojrzatoSci

umo2liwiajqcej podjqcie nauki w szkole.

3. Zadaniem przedszkola jest umo2liwienie dzieciom osiqgniqcia dojrzato(ci szkolnej

w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego, emocjonalnego i spolecznego.

4. Zadaniem przedszkola jest w szczeg6lnoSci:

1) pelna realizacja program6w wychowania przedszkolnego i dostolowanie tre5ci,

metod iorganizacji poszczeg6lnych zajqi do moiliwoici psychofizycznych dzieci;

2) promowanie zdrowego stylu 2ycia i przeciwdziala n ie wsp6tczesnym zagro2eniom;

3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

4) umo2liwianie dzieciom nale2qcym do mniejszo6ci narodowych ietnicznych oraz

spolecznoSci poslugujqcej siq jqzykiem regionalnym, podtrzymywania i rozwijania



poczucia to2samo(ci narodowej, etnicznej i jqzykowej w integracji ze

6rodowiskiem przedszkolnym;

5) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psych ologicz no-ped agogicznej;

6) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla dzieci z n iepelnosp rawno(ciq;

7) umo2liwienie dzieciom rozwijania zainteresowa6 i uzdolniei m.in.

matematycznych, artystycznych poprzez udzial w realizowanych projektach;

8) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunk6w pobytu

w przedszkolu.

5 6. 1. W celu wspierania potencjalu rozwojowego dzieci istwarzania im warunk6w do

aktywnego i petnego uczestnictwa w 2yciu przedszkola i 6rodowisku lokalnym,

przedszkole organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznq.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom w przedszkolu, polega na

7.

rozpoznawaniu i zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych, a tak2e na rozpoznawaniu ich indywidualnych mo2liwoici

psychofizycznych iczynnik6w Srodowiskowych wplywajqcych na funkcjonowanie w

przedsz kolu.

Nauczyciele i specjaliSci, w toku bieiqcej pracy rozpoznajq indywidualne potizeby

rozwojowe dzieci oraz inicjujq dzialania diagnozujqce i wspierajqce.

Nauczyciele prowadzq i dokumentujq obserwacjq dzieci oraz oceniajq ich umiejqtno(ci

w sferze emocjona lno-spolecznej, poznawczej, ruchowej i samoobstugi.

Dyrektor z uwzglqdnieniem opinii i orzecze6 poradni psychologiczno-ped agogicznej

oraz diagnozy sporzqdzonej na terenie przedszkola, w uzgodnieniu z rodzicami,

organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznq.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wsp6tpracy z rejonowq

poradniq psychologiczno-pedagogicznq, plac6wkami doskonalenia zawodowego

nauczycieli oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzqdowymi.

Szczeg6lowe zasady organizacji i udzielania pomocy psych ologiczno:pedagogicznej

w przedszkolu okreSlajq odrqbne przepisy.

Przedszkole organizuje i udziela rodzicom uczni6w i nauczycielom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej polegajqcej na wspieraniu ich w rozwiqzywaniu

problem6w dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejqtno6ci

wychowawczych.

4.

5.

6.

8.



57. 1. Przedszkole organizuje naukq iopiekq dla dzieci z n iepetnosp rawn o6ciq wformie

ksztalcenia specjalnego w integracji ze 6rodowiskiem przedszkolnym.

2. Dzieciom objqtym ksztalceniem specjalnym przedszkole zapewnia:

1) realizacjq indywidualnego programu ed u kacyjno-terapeutycz n ego

uwzglqd n iajqcego zalecenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych

potrzeb edukacyjnych oraz rodzaj6w niepelnosprawnoici zgodnie z orzeczeniami;

3) zajqcia specjalistyczne organizowane ze wzglqdu na indywidualne potrzeby

rozwojowe i edukacyjne oraz mo2liwoici psychofizyczne w tym zajqcia

rewalidacyjne.

3. Szczeg6lowe warunki organizowania nauki i opieki dzieci z

niepelnosprawno(ciq, okre(lajq odrqbne przepisy.

5 8.1. Dzieci niebqdqce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, kt6rzy pobierali naukq w

przedszkolach funkcjonujqcych w systemach o6wiatowych innych pa6stw, korzystajq

z nauki iopieki na warunkach okreSlonych w odrqbnych przepisach.

2. Przedszkole zapewnia integracjq dzieci niebqdqcych obywatelami polskimi ze

(rodowiskiem przedszkolnym iwspomaga ich w pokonaniu trudnoici adaptacyjnych

zwiqzanych z r62nicami kulturowymi lub ze zmianq irodowiska edukacyjnego, w tym

zwiqzanych z ksztalceniem za granicq.

5 9. 1. Przedszkole organizuje zajqcia religii.

2. Podstawq udziatu ucznia w zajqciach z religii jest 2yczenie wyra2one przez rodzica

w formie pisemnego oiwiadczenia.

3. Zyczenie udzialu w zajqciach z religii raz wyra2one nie musi byi ponawiane w kolejnym

roku szkolnym, ale mo2e byi odwotane w ka2dym czasie.

4. Zasady organizacji religii w przedszkolu okre6lajq odrqbne przepisy.

S 10. 1. Zadania przedszkola realizowane sq w szczeg6lno(ci w formie zajqi kierowanych

i niekierowanych, a tak2e swobodnych zabaw dzieci.

2. Spos6b realizacji zadah przedszkola uwzglqdnia:

1) mo2liwoici dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyra2ania swoich stan6w

emocjonalnych, komunikacji oraz chqci zabawy;

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;



3) potrzebq prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich

rozwoju;

4) organizacjq przestrzeni przedszkola stymulujqcej rozw6j dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i m uzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym

powietrzu;

6) wykorzystanie ka2dej naturalnie pojawiajqcej siq sytuacji edukacyjnej

umo2liwiajqcej iwiczenie w zakresie osiqgania dojrzalo(ci szkolnej;

7) przestrzegan ie praw dziecka.

3. Wobec rodzic6w dzieci uczqszczajqcych do przedszkola, przedszkole pelni funkcjq

doradczq i wspomagajqcq:

1.) pomaga w rozpoznawaniu mo2liwoici i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjqciu

wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na bie2qco o postqpach dziecka;

3) uzgadnia wsp6lnie z rodzicami kierunki i zakres zadafi realizowanych w przedszkolu;

4) uwzglqdnia odrqbne potrzeby dziecka wynikajqce z sytuacji rodzinnej.

Rozdzial 4
Organy przedszkola

S 11. 1. Organami przedszkola sq:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzic6w.

S 12. 1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym przedszkola, kieruje

dziatalnoiciq przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Szczeg6towe kompetencje dyrektora:

1) sprawuje n adz6r pedagogiczny;

2) sprawuje opiekq nad dzieimi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

3) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjqte w ramach ich kompetencji

stanowiqcych;

4l dysponuje 5rodkami okre6lonymi w planie finansowym przedszkola

zaopiniowanym przez radq pedagogicznq oraz radq rodzic6w i ponosi



od powiedzia lno(i za ich prawidtowe wykorzystanie, a tak2e organizuje

administracyjnq, finansowq i gospodarczq obslugq przedszkola;

5) wykonuje zadania zwiqzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom

i nauczycielom w czasie zajqi organizowanych przez przedszkole;

6) wykonuje inne zadania wynikajqce z przepis6w szczeg6lnych;

7) wsp6ldziala ze szkolamiwy2szymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiada za realizacjq zalece6 wynikajqcych z orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjaln ego dziecka;

9) wsp6lpracuje z organami przedszkola - radq pedagogicznq i radq rodzic6w;

10) podejmuje decyzje o przyjqciu oraz skre(leniu dziecka z listy wychowank6w

w czasie roku szkolnego, po podjqciu uchwaty przez radq pedagogicznq;

11) dyrektor jako kierownik zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim pracownik6w

decyduje w sprawach:

a) zatrudnienia.i zwolnienia nauczycieli oraz innych pracownik6w;

b) przyznawania nagr6d oraz wymierzania kar porzqdkowych nauczycielom

i innym pracownikom przedszkola;

c) wystqpowania z wnioskami, po zasiqgniqciu opinii rady pedagogicznej,

w sprawach odznaczet, nagr6d i innych wyr62nie6 dla nauczycieli oraz

pozostalych pracownik6w plac6wki;

12) dyrektor jako Administrator Danych Osobowych (ADO) w procesach

przetwarzania danych uwzglqdnia charakter, zakres, kontekst i cele

przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolno(ci os6b fizycznych

o r62nym prawdopodobieristwie i wadze zagroienia. Jednoczednie zatwierdza

i wdra2a odpowiednie (rodki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie

odbywato siq zgodnie z przepisami prawa ochrony danych osobowych, a tak2e

poddawane systematycznym przeglqdom i aktualizacji;

13) dyrektor realizuje ustawowe zadania zabezpieczenia i ustala zasady

przetwarzania danych osobowych, os6b kt6rych dane dotyczq, w szczeg6lnoSci

dane osobowe dzieci, wychowank6w, rodzic6w oraz pracownik6w

i wsp6tpracownik6w p rzedszkola.

3. W przypadku nieobecno6ci dyrektora przedszkola zastQpuje go inny nauczyciel tego

przedszkola, wyznaczony przez organ prowadzqcy.



S 13. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji

statutowych zadari przedszkola dotyczqcych ksztalcenia, wychowania iopieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzq: dyrektor przedszkola i wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w plac6wce; w zebraniach rady pedagogicznej mogq r6wnie2 brai udziat,

z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewod niczqcego za zgodq lub na

wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzysze6 i innych organizacji,

kt6rych celem statutowym jest dzialalno(i wychowawcza lub rozszerzanie

i wzbogacanie form dziaialnoSci dydaktycznej, wychowawczej i opieku6czej

przedszkola.

3. Przewodniczqcym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonk6w o terminie i porzqdku

zebrania zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej.

5. Zebrania rady pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczqciem roku szkolnego,

w polowie i po zakodczeniu rocznych zajqi wychowawczo-dydaktycznych oraz w miarq

bie2qcych potrzeb. Zebrania mogq byi organizowane na wniosek organu sprawujEcego

nadz6r pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora przedszkola, organu prowadzqcego albo

co najmniej 1/3 cztonk6w rady pedagogiczne.j.

6. Kompetencje stanowiEce iopiniujqce rady pedagogicznej okreSla ustawa.

7. Do kompetencji stanowiqcych rady pedagogicznej nale2y:

1) zatwierdzanie plan6w pracy przedszkola,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperyment6w pedagogicznych

w p rzedszkolu,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) podejmowanie uchwal w sprawach skreilenia z listy wychowank6w,

s1 uchwalanie statutu oraz jego zmian,

6) ustalanie regulaminu swojej dzialalno6ci,

7) zatwierdzanie regulamin6w obowiqzujqcych w Przedszkolu,

8) zatwierdzanie innych spraw wynikajqcych z odrqbnych przepis6w,

9) ustala spos6b wykorzystania wynik6w nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujqcy nadz6r pedagogiczny

w celu doskonalenia pracy przedszkola.



8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnoSci:

1) organizacjq pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozklad zajqi wychowawczo-

dyd a ktycznych i zajqi dodatkowych,

2) projekt planu finansowego przedszkola,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznacze6, nagr6d i innych

wy162nie6,

4) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydzialu nauczycielom staiych

prac i zajqi w ramach wynagrodzenia zasadniczego,

5) dopuszczenie do u2ytku w przedszkolu zaproponowanego przez nauczyciela lub

zesp6l nauczycieli programu wychowania przedszkolnego lub programu

nauczania,

6) powierzenie stanowiska Dyrektora Przedszkola kandydatowi ustalonemu przez

organ prowadz4cy,

7) przedluienle powierzenia stanowiska Dyrektora Przedszkola na kolejny okres.

9. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwal, niezgodnych z przepisami prawa;

o wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ

prowadzqcy przedszkole oraz organ sprawujqcy nadz6r pedagogiczny; organ

sprawujEcy nadz6r pedagogiczny uchyla uchwatq w razie stwierdzenia jej niezgodno6ci

z przepisami prawa po zasiqgniqciu opinii organu prowadzqcego; rozstrzygniqcie

organu sprawujEcego nadz6r pedagogiczny jest ostateczne.

10. Rada pedagogiczna mo2e wystqpii z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora w przedszkolu; organ uprawniony do odwolania jest obowiAzany

przeprowadzii postqpowanie wyjaSniajqce i powiadomii o jego wyniku radq

pedagogicznq w ciqgu 14 dni od otrzymania wniosku.

11.. Uchwaty rady pedagogicznej sq podejmowane zwyktq wiqkszoSciq glos6w w obecnoici

co najmniej polowy jej czlonk6w.

72. Zebrania rady pedagogicznej sq protokoiowane.

13. Osoby biorqce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sq zobowiqzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, kt6re mogq naruszai dobra

osobiste dzieci lub ich rodzic6w (prawnych opiekun6w), a tak2e nauczycieli iinnych

pracownik6w p rzedsz kola.



14. Rada Pedagogiczna Przedszkola nr 124 realizule kompetencje rady przedszkola

okreSlone w ustawie.

S 14. 1. Rada rodzic6w jest kolegialnym organem przedszkola, reprezentujEcym 0g6l

rodzic6w w danym roku szkolnym.

2. Reprezentantami rodzic6w poszczeg6lnych oddzial6w sq rady oddzialowe rodzic6w,

kt6re wybierajq wtajnym glosowaniu ze swojego grona jednego przedstawiciela do rady

rodzic6w.

3. WewnQtrzna strukturq rady rodzic6w, tryb .iej pracy oraz szczeg6lowy spos6b

przeprowadzania wybor6w okre6la ,,Regulamin Rady Rodzic6w Przedszkola nr !24"

usta lony przez jej czlonk6w.

4. Rada rodzic6w tworzy warunki wsp6ldzialania rodzic6w z nauczycielami we wszystkich

dziataniach przedszkola.

5. Kompetencje stanowiace i opiniujqce rady rodzic6w okreila ustawa'

6.W celu wspierania dziatalno6ci statutowej przedszkola, rada rodzic6w gromadzi

fundusze z dobrowolnych skiadek rodzic6w oraz innych irodel. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzic6w okreSla regulamin, o kt6rym mowa w ust. 2.

T.Dokumentacja dzialania rady rodzic6w jest przechowywana w przedszkolu.

$ 15. 1. Organy przedszkola dziaiajq samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

2.DzialalnoSi organ6w przedszkola jest jawna, o ile przepisy odrqbne nie stanowiE

inaczej.

3.Organy tworza warunki do wsp6lpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

516. 1. W przypadku zaistnienia sporu miqdzy organami przedszkola, obowiqzkiem tych

organ6w jest dq2enie do rozstrzygniqcia sporu w trybie negocjacji, w kt6rych udzial biorq

wytqcznie czlonkowie tych organ6w.

2. Sprawy sporne miqdzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jednq ze

stron konfliktu.

3. W przypadku gdy dyrektor jest stronA konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana

przez organ niezaanga2owany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.

4. W przypadku n ierozstrzygnlqcia sporu w trybie okre5lonym w ust' L-3, dyrektor

zawiadamia o zaistnialym sporze organ prowadzqcy przedszkole.

10



Rozdzial 5
Organizacja pracy przedszkola

5 17. 1. Podstawowq jednostkq organizacyjnq przedszkola jest oddziat zloiony z dzieci

zgrupowanych wg zbli2onego wieku, z uwzglqdnieniem ich potrzeb, zainteresowa6,

uzdolnie6.

2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczat 25.

3. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki zabawy, nauki

i wypoczynku oraz przestrzeganie zasad zdrowego od2ywiania.

4. Przedszkole sprawuje opiekq nad dzieimi, dostosowujqc sposoby i metody

oddzialywa6 do wieku dziecka ijego potrzeb rozwojowych, a w szczeg6lno6ci:

1) zapewnia bezpo6redniq istalq opiekq nad dzieimiw czasie pobytu w przedszkolu

oraz w trakcie zajqi realizowanych poza terenem przedszkola;

2) zapewnia dzieciom poczucie bezpiecze6stwa pod wzglqdem fizycznym

ipsychicznym.

5. Za zdrowie i bezpiecze6stwo dzieci odpowiada nauczyciel petniqcy obowiqzki

zawodowe w danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom

upowa2nionym, a w czasie zajqi dodatkowych osoba prowadzqca te zajecia.

6. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu nie moie ono pozostai bez nadzoru osoby

dorostej.

7. Dla dzieci w przedszkolu mogq byd organizowane zajqcia poza terenem przedszkola.

8. Udziat dzieci w zajqciach poza terenem przedszkola wymaBa pisemnej zgody

rodzic6w.

9. W celu utrzymania bezpiecznych i higienicznych warunk6w w przedszkolu rodzice sq

obowiqzani do zgtaszania stwierdzenia u dziecka choroby zakalnej lub paso2ytniczej.

10. Przedszkole niezwtocznie w ramach dzialari profilaktycznych przekazuje rodzicom

informacje o stwierdzeniu choroby zakainej lub pasozytniczej u dziecka

uczqszczajqcego do przedszkola.

11. W przypadku pogorszenia siQ stanu zdrowia dziecka w czasie pobytu

w przedszkolu rodzic zostaje poinformowany przez nauczyciela o stanie jego zdrowia.
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5 18. 1. Dzieci przyprowadzaja iodbierajq z przedszkola rodzice lub osoby upowa2nione przez

nich.

2. Rodzice mogq w formie pisemnej upowa2nii petnoletniq osobq przyp rowadzajqcq

iodbiera.jqcq dziecko z p rzedszkola.

3. Osoba p rzyp rowadzajqca dziecko w godzin ach 7.00 - 8.30 jest zobowiEzana p rzekazai

dziecko pracownikowi dy2urujqcemu w szatni, kt6ry kieruje dziecko do odpowiedniej

sali itym samym powierza dziecko pod opiekq nauczycielki. W przypadku p6lniejszego

przyprowadzenia dziecka tj. w godzinach 8.30 -12.00 rodzice/opiekunowie osobi6cie

wprowadzajq dziecko do sali powierzajqc je opiece nauczyciela.

4. Nauczyciele sq odpowiedzialni za kontrolq odbioru dzieci przez osoby upowa2nione.

5. Rodzice przejmujE odpowiedzialno5i prawnE za bezpiecze6stwo dziecka odbieranego

z przedszkola przez upowa2nionq przez nich osobq.

6. Nauczyciel ma prawo odm6wii wydania dziecka osobie upowa2nionej, je2eli osoba ta

nie zapewnia dziecku bezpieczeristwa.

7. Dyrektor drogq zarzqdzenia okre6la szczeg6lowe warunki przyprowadzania

iodbierania dziecka z przedszkola, z uwzglqdnieniem:

1) sytuacji kt6re uzasadniajq odmowq wydania dziecka z przedszkola oraz trybu

postepowania w przypadku odmowy;

2l zasad upowa2niania os6b do odbioru dziecka z przedszkola;

3) trybu postepowania w sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola.

919. 1. Rodzice dzieci uczqszczajqcych do przedszkola majq prawo do:

1) znajomo6ci realizowanych program6w i plan6w zajqi;

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania

irozwoju;

3) wnioskowania o udzielenie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) pomocy w rozpoznawaniu ptzyczyn trudno6ci rozwojowych dzieci,

a tak2e rozpoznawania ich zainteresowa6 i uzdolnieri;

5) zglaszania wtasnych pomysl6w zwiqzanych z organizacjq oddziatu przedszkolnego,

wyposa2enia sal dzieciqcych, organizacjq uroczystoSci, wycieczek i dodatkowych

zajet;

6) wyra2ania opinii na temat spraw zwiqzanych z organizacjq i funkcjonowaniem

przedszkola.



2. Obowiqzkiem rodzic6w jest:

1) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola przez rodzic6w

lub upowainionq przez rodzic6w osobq zapewniajqcq dziecku bezpiecze6stwo;

2) informowanie o przyczynach nieobecnoici dziecka, w szczeg6lno(ci o chorobach

zakalnych i paso2ytniczych;

3) informowanie dyrektora lub nauczyciela dziecka o wszelkich zdarzeniach

i sytuacjach majqcych bezpo(redni zwlqzek z dzieckiem, jego bezpieczeristwem

oraz kondycjq zdrowotnq i emocjonalnq;

4) wsp6ldziatanie z nauczycielem w celu skutecznego stymulowania rozwoju dziecka

z uwzglqdnieniem jego indywidualnych potrzeb;

5) realizowanie zaleceri specjalist6w pracujqcych na terenie przedszkola;

6) terminowe uiszczanie oplat za przedszkole;

7) w przypadku dziecka sze6cioletniego realizujqcego obowiqzkowe przygotowanie

przedszkolne, zapewnienie regularnego uczqszczania dziecka na zajqcia

i usprawied liwia n ie ka2dej nieobecno(ci (w przypadku n ieusp rawied liwionej

nieobecnoici w okresie jednego miesiqca na co najmniej 50% dni zajqt

w przedszkolu nastqpuje niespelnienie obowiqzku, o kt6rym mowa w art. 31 ust.

4 ustawy i podlega egzekucji w trybie przepis6w o postqpowaniu egzekucyjnym

w ad m inistracji).

3. Przedszkole okre(la formy wsp6tdzialania z rodzicami oraz czqstotliwo(i

organizowania stalych spotkai z rodzicami:

1) zebrania oddziatowe, nie rzadziej ni2 dwa razy w roku;

2) konsultacje indywidualne tzw. ,,dni otwarte", raz w miesiqcu, zgodnie

z harmonogramem ustalonym przez nauczycieli grup ipodanym do wiadomoici

rodzic6w na tablicach grup w szatni;

3) uroczystoici z udziaiem rodzic6w i innych czlonk6w rodziny, zgodnie z,,Planem

wsp6tpracy ze Srodowiskiem lokalnym" na dany rok szkolny;

4) spotkania integracyjne dla rodzic6w, dwa razy w semestrze w ka2dym oddziale;

5) dni adaptacyjne dzieci nowoprzyjqtych do przedszkola;

6) kqcik informacji dla rodzic6w;

7) wystawy prac plastycznych dzieci;

8) prezentowanie wa2nych informacji na stronie internetowej.
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5 20. 1. Przedszkole funkcjonu.je od poniedziatku do piqtku w godzinach od 7:00 do 17:00;

2. Godzina zajqi w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjqtkiem przerw ustalonych przez

organ prowadzqcy na podstawie odrqbnych przepisow.

4. Organizacjq pracy przedszkola okre5la ramowy rozkiad dnia ustalony przez dyrektora

z uwzglqdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki oraz

oczekiwah rodzic6w.

5. Oddziaiem przedszkolnym opiekuje siq nauczyciel wychowawca.

6. W okresach niskiej frekwencji dzieci, dyrektor przedszkola mo2e zlecii iqczenie

oddzial6w.

7. Liczba dzieci w grupie m iqdzyoddziaiowej nie mo2e przekraczai 25.

5 21. 1. Przedszkole zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opiekq.

2. Tasady odplatno(ci za wy2ywienie w przedszkolu okreSla Zarzqdzenie Prezydenta

miasta stoteczn ego Warszawy.

$ 22 . 1. Korzystanie z 2ywienia w przedszkolu jest odplatne.

2. Rodzic ma prawo wybrai dla dziecka trzy lub dwa posilki spo5r6d wymienionych

w$4ust.3.

3. Szczeg6towe warunki korzystania z positk6w, w tym wysoko(i optat za posilki okre6la

w drodze zarzqdzenia Prezydent m. st. Warszawy

4. Optaty za positki wnosi siq z g6ry, najp6iniej do 10 dnia danego miesiqca.

5. W przypadku nieobecnoici dziecka oplata podlega zwrotowi za ka2dy dzieh

nieobecnoSci, o ile rodzic zglosil nieobecno66 najp6lniej do godzi 9.00 rano danego

dnia telefon iczn ie lub ustnie.

6. Oplaty za korzystanie z uslug przedszkola w tym za wy2ywienie nale2y wnosii

przelewem na wskazany przez dyrektora przedszkola rachunek bankowy.

Rozdzial 6
Nauczyciele i pracownicy przedszkola

5 23. 1. W przedszkolu zatrudnia siq nauczycieli oraz pracownik6w n iepedagogicz nych.

2. Nauczycieli zatrudnia siq na stanowiskach pracy:

1) n auczyciel wychowania przedszkolnego;

2) n a uczyciel specjalista logopeda.
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3. Na stanowiskach n iepedagogicznych zatrudnieni sq pracownicy:

1) administracji: kierownik gospodarczy i sekretarka;

2) obslugi: pomoc nauczyciela, st. wolna, kucharka, pomoc kucharki, st. dozorca,

szat n ia rka.

4. Pracownicy administracji i obstugi wsp6lpracujq z nauczycielami w zakresie opieki

iwychowania dzieci oraz dbajq o ich bezp ieczeristwo.

5. Szczeg6lowy zakres obowiqzk6w okreila dyrektor przedszkola.

6. Stosunek pracy pracownik6w administracji iobstugi regulujq odrqbne przepisy.

$ 24. 1. Nauczyciele realizujq wychowawcze, opiekuricze i dydaktyczne zadania przedszkola,

zgodnie z jego charakterem okreSlonym w statucie iodpowiadajq za jako6i pracy

przedszkola, w tym spos6b sprawowania opieki nad dzieimi.

2. Podstawowq zasadq pracy nauczyciela jest kierowanie siq dobrem dzieci, troskq o ich

zdrowie, poszanowanie godnolci, a tak2e uwa2ne towarzyszenie im w osiqganiu

dojrzaloSci szkoln ej.

3. Do zakresu zadar{ nauczycieli wychowania przedszkolnego nale2y w szczeg6lno5ci:

1) realizacja obowiqzk6w okre6lonych w Art. 6 Karty Nauczyciela;

2) przestrzeganie tajemnic prawem chronionych oraz prawa ochrony danych osobowych

zgodnie z zakresem stu2bowej odpowiedzia lnoSci iobowiqzk6w pracowniczych;

3) stosowanie w praktyce przetwarzania danych osobowych zasady i czynno5ci oraz

obowiqzk6w spoczywajqcych na nich na mocy przepis6w krajowych oraz pafistw

czlonkowskich Unii o ochronie danych;

4) przetwarzanie danych osobowych wylqcznie w zakresie nadanych upowa2nied zgodnie

z decyzjq dyrektora, a tak2e zabezpieczenie noinik6w danych w zgodno(ci

z dokumentacjq zabezpieczenia danych osobowych przedszkola w formie zapis6w

elektron icznych, jak i tradycyjnych oraz udostepnianie danych uprawnionym

podmiotom i osobom w granicach i przepisach prawa;

5) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dyda ktycinej zgodnie

z obowiqzujqcym programem, ponoszenie od powiedzialnoSci za jej jako6i;

6) aktywne uczestniczenie w tworzeniu rocznego planu pracy;

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolno6ci i zainteresowa6;

8) zapewnienie dzieciom bezpieczedstwa i ochrony zdrowia podczas pobytu

w przedszkolu i poza terenem w czasie wycieczek, spacer6w itp.;
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9) prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych majqcych na celu

poznanie moiliwo6ci i potrzeb rozwojowych dzieci;

10) prowadzenie analizy gotowoici dziecka do podjqcia nauki w szkole (diagnoza

przedszkolna) z poczqtkiem roku poprzedzajEcego rozpoczqcie przez dziecko nauki w

klasie I szkoly podstawowej (nauczyciele dzieci szeicio- lub piqcioletnich, kt6rych

rodzice zdecydujq o ich poslaniu do szkoly w wieku 6 lat);

L1) przygotowanie do dnia 15 kwietnia danego roku szkolnego informacji o gotowo(ci

dziecka do podjqcia nauki w szkole dla dzieci 6-letnich;

12) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-ped agogicznej zgodnie z obowiazujEcymi

przepisami prawa;

13)wzbogacania wlasnego warsztatu pracy oraz state podnoszenie i aktualizowanie

wiedzy i umiejqtno6ci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie

w doskonaleniu zawodowym organizowanym w przedszkolu oraz ptzez instytucje

wspomagajqce przedszkole;

14) opieka nad powierzonq salq zabaw oraz dbanie o estetykq iznajdujqce siq w niej

wyposa2enie;

15) wsp6ldziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania

i nauczania dzieci z uwzglqdnieniem prawa rodzic6w (prawnych opiekun6w) do

znajomo(ci zadan wynikajqcych w szczeg6lno6ci z programu wychowania

przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotycz4cych

dziecka, jego zachowania i rozwoju;

16) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalno6ci wychowawczej

i opieku6czej zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

17) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,

kulturalnym oraz rekreacyjno-sportowym;

18) realizacja zaleceri dyrektora i os6b kontrolujqcych.

4. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze godzin nie mo2e przekraczai 40

godzin w tygodniu. W czasie pracy nauczyciel obowiazany jest realizowai:

1) zajqcia dydaktyczne, wychowawcze iopiekuricze, prowadzone bezpo!rednio z

dzieimi w wymiarze okre6lonym w Art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela;

2) inne zajqcia iczynnoici wynikajqce z zada6 statutowych przedszkola;
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3) zajqcia iczynno(ci zwiqzane z przygotowaniem siq do zajqi, sa moksztaicen iem

i doskonaleniem zawodowym.

5. Praca nauczyciela podlega ocenie. Spos6b i czqstotliwo6d dokonywania oceny okreSlajq

odrqbne p rzepisy.

6. Zakres zadari logopedy w przedszkolu:

1) realizacja obowiqzk6w okreSlonych w Art. 6 Karty Nauczyciela;

2) przestrzeganie tajemnic prawem chronionych oraz prawa ochrony danych osobowych

zgodnie z zakresem slu2bowej od powiedzialn o(ci iobowiqzk6w pracowniczych;

3)stosowanie w praktyce przetwarzania danych osobowych zasady i czynnoSci oraz

obowiqzk6w spoczywajqcych na nich na mocy przepis6w krajowych oraz pahstw

czlonkowskich Unii o ochronie danych;

4) przetwarzanie danych osobowych wylqcznie w zakresie nadanych upowa2nie6 zgodnie

z decyzjq dyrektora, a tak2e zabezpieczenie no6nik6w danych w zgodno5ci z dokumentacjq

zabezpieczenia danych osobowych przedszkola w formie zapis6w elektron icznych, jak

itradycyjnych oraz udostqpnianie danych uprawnionym podmiotom i osobom w granicach

iprzepisach prawa;

5) wnioskowanie o udzielenie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badai przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy oraz poziomu rozwoju jqzykowego uczni6w;

7) prowadzenie zajq6 logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzic6w

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczni6w i eliminowania je j zaburze{;

8)podejmowanie dzialari profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzed

komunikacji jqzykowej we wsp6lpracy z rodzicami dzieci;

9) wspieranie nauczycieli, wychowawc6w grup wychowawczych i innych specjalist6w w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mo2liwo6ci

psychofizycznych dzieci w celu okre6lenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowad i uzdolnie6 dzieci oraz pnyczyn niepowodze6 edrikacyjnych lub

trudno6ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ogranicze6 utrudniajqcych

funkcjonowanie dziecka ijego uczestnictwo w iyciu przedszkola,

b) u dzielan iu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c) prowadzenie doradztwa logopedycznego dla nauczycieli i rodzic6w na zasadzie

wsp6tpracy w celu ujednolicenia terapii,
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d)wsp6ldziatanie w zakresie swoich kompetencji z psychologiem przedszkolnym.

10) udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej oraz zebraniach z rodzicami;

11) prowadzenie obowiqzkowej dokumentacji pedagogicznej;

12) wykonywanie innych zadari zleconych przez dyrektora przedszkola.

7. Praca nauczyciela logopedy podlega ocenie. Spos6b i czqstotliwo5i dokonywania oceny

okreilajq odrqbne p rzepisy.

8. Zakres obowiqzk6w pracownik6w ad m in istracyjno-obslugowych:

1) zapewnienie sprawnego dzialania przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymanie

obiektu ijego otoczenia w iadzie i czysto5ci;

2J sprawdzanie bezpiecznych warunk6w w ogrodzie przedszkolnym zapewniajqcym

dzieciom pelne bezpieczeristwo w trakcie ich zabaw;

3) przygotowywanie positk6w zgodnie z obowiazujqcymi normami iwymogami

2ywieniowymi;

4) rzetelne wykonywanie obowiqzk6w stu2bowych w celu zapewnienia dzieciom

bezpiecznych i higienicznych warunk6w pobytu w przedszkolu;

5) wsp6tpraca z nauczycielami w zakresie opieki iwychowania dzieci;

6) w wypadkach nagtych wszystkie dzialania pracownik6w przedszkola, bez wzglqdu na

zakres ich czynnoici stu2bowych, w pierwszej kolejno6ci skierowane sq na zapewnienie

dzieciom bezpiecze6stwa.

8. Szczeg6towy zakres obowiqzk6w tych pracownik6w ustala dyrektor przedszkola.

Rozdzial 7
Prawa i obowiqzki dzieci

5 25. 1. Dziecko w przedszkolu ma prawo do:

1) wla(ciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajqcej bezpieczeristwo

iochronq p rzed zjawiskami przemocy;

2) organizacji zajqi z uwzglqdnieniem zasad higieny pracy iochrony zdrowia;

3) 2yczliwego i podmiotowego traktowania;

4) przebywania w spokojnej i pogodnej atmosferze;

5) sprawiedliwej oceny postqp6w w rozwoju psychofizycznym;

6) pomocy w przypadku wystapienia trudno(ci rozwojowych;

7) znajomo6ci swoich praw.



$ 25. 1. Dziecko w przedszkolu ma obowiqzek przestrzegania um6w spotecznych przyjqtych w

spoleczno6ci przedszkolnej, a zwlaszcza dotyczqcych :

1) udzialu w obowiqzkowych zajqciach edukacyjnych, zajqciach dodatkowych

i uroczysto6ciach przedszkolnych; czasu przeznaczonego na zabawq; pobytu w szatni

i w ogrodzie podczas przyprowadzania i odbierania dzieci przez rodzic6w;

2) respektowa nia poleceri nauczyciela;

3) kulturalnego odnoszenia siq do r6wie(nik6w idoroslych;

4) dbania o czysto6i i hlgienq osobista;

5) dbania o lad i porzqdek w sali zajqi, szatni iiazience;

6) przestrzegania zasad bezpieczeistwa w przedszkolu i podczas wyjii poza jego teren.

S 27. Dyrektor mo2e, w drodze decyzji, skre(li6 dziecko 3-5-letnie z listy dzieci w przedszkolu

w przypadku n ieusp rawied liwionej nieobecnoSci trwajqcej co najmniej trzy miesiqce,

i nieskutecznych p16b wyja(nienia powod6w tej nieobecno(ci.

Rozdzial 8
Postanowienia kofcowe

$ 30. Sprawy nieuregulowane w statucie sE rozstrzygane w oparciu o obowiqzujqce

i dotyczqce tych spraw odrqbne przepisy.

5 31. 1. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z wlasnej inicjatywy lub na wniosek

organ6w przedszkola.

2. Projekt uchwaly o zmianie statutu przedszkola jest przedstawiany do wiadomoici

rady rodzic6w.

3. Rada rodzic6w ma prawo wnie(i uwagi do planowanych zmian w statucie w terminie

21 dni od dnia dorqczenia projektu uchwaiy.

4. Dyrektor powiadamia organy przedszkola o ka2dej zmianie w statucie.

5 32. Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej

przedszkola.
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Uchwaly 12/2020/2021

z dnia 10.12.2020r.

Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 124 w Warszawie

w sprawie uchwalenia Statutu Przedszkola ff 124 w Warszawie

Na podstawie art. 72 ust. 1 w zwi4zku z art.. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. Prawo o6wiatowe ( Dz. U. z 2020 poz.910) - Rada Pedagogiczna uchwala, co
nastgpuje:

s1

Uchwala sie statut Pzedszkola nr 124 w W arszawie, kt6ry stanowi zalqcznik do
niniejszej uchwaly.

s2

Wykonanie uchwaly powierza sig Dyrektorowi Pzedszkola nr 124 w
Warszawie

s3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 10 grudnia 2020r.

Podpisy czlonk6w Rady Pedagogicznej: 
D

1 . Pzewodniczqca: Stawczyk-Miziriska Renata

Y
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2. Gluszek Magdalena

3. Kamifiska Agnieszka

4. Korzeniewska Anna

5. Kostzqb Joanna

6. Kowarsz Kalazyna

7. Kurowska Aneta

B. Puszyna Luiza

9. Styczewska Partycja

'10. Szymafiska Agata

1 1. Wi6niewska Monika


